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Acuerdo No. 06
Junio 14 de de 2024
CONSEJO DIRECTIVO

“Por medio de la cual se expide el reglamento estudiantil para posgrado de la Corporaciéon
Institucién Universitaria Salud Colombia”

Considerando

Que la asamblea general privilegia la formacion de profesionales competentes, integrales y
sensibles, ybusca en uso de la autonomia universitaria consagrada en el articulo 69 de la
Constitucion Politica, que los estudiantes procedan de conformidad a los lineamientos
definidos, a partir de la apropiacion, comprension y el respeto de las normas, en aras de un
normal desarrollo del curriculo y la sana convivencia en la institucion.

Que el decreto 1330 de 2019 consigna las definiciones para los diferentes niveles de
posgrado, que se acogen en su integridad.

Acuerda

Articulo 1. Adoptar el reglamento académico para estudiantes de posgrado de la
corporacion Institucion Universitaria Salud Colombia.

Articulo 2. Para los efectos del presente reglamento la Corporacion Institucion
Universitaria Salud Colombia se denominara SALUD COLOMBIA.

Articulo 3. Campo de aplicacion. El presente reglamento aplica a todos los aspirantes
inscritos, estudiantes de posgrado que estén matriculados, inactivos, suspendidos y
egresados no graduados en cumplimiento de sus requisitos de grado.

CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 4. Programas Posgrado. Para la Corporacion Instituciéon Universitaria Salud
Colombia son programas de posgrado los que se clasifican en los siguientes niveles de
formacion:

A. Especializacion: Estos programastienen como proposito la profundizaciéon enlos
saberes propios de un areade la ocupacion, disciplina o profesion de que se trate,
orientado a una mayor cualificacion para el desempefio profesional y laboral.

B. Especializaciones médicas y quirtrgicas. Son los programas que permiten al
médico la profundizacion en un area del conocimiento especifico de la medicina
y la adquisicion de los conocimientos, desarrollo de actitudes, habilidades y
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destrezas avanzadas para la atencion de pacientes en las diferentes etapas de su
ciclo vital, con patologias de los diversos sistemas organicos que requieren
atencion especializada.

C. Maestria de profundizacion. serd aquella que propenda por el desarrollo
avanzado de conocimientos, actitudes y habilidades que permitan la solucion de
problemas o el analisis de situaciones particulares de caracter disciplinar,
interdisciplinario o profesional, por medio de la asimilaciéon o apropiacion de
saberes, metodologias y, segin el caso, desarrollos cientificos, tecnologicos,
artisticos o culturales.

D. Maestria de investigaciéon. serd aquella que procure por el desarrollo de
conocimientos, actitudes y habilidades cientificas y una formacién avanzada en
investigacion, innovacion o creacion que genere nuevos conocimientos, procesos
y productos tecnolégicos u obras o interpretaciones artisticas de interés cultural,
segun el caso.

E. Doctorado. Un programa de doctorado tiene como proposito la formacion de
investigadores con capacidad de realizar y orientar en forma autébnoma procesos
académicos e investigativos en un area especifica del conocimiento y desarrollar,
afianzar o profundizar conocimientos, actitudes y habilidades propias de este
nivel de formacion. Los resultados de las investigaciones de los estudiantes en
este nivel de formacién deben contribuir al avance del conocimiento, de acuerdo
con lo contemplado en el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia o el que haga
sus veces.

CAPITULO II
INGRESO Y CALIDAD DE ESTUDIANTE DE POSGRADO

Articulo 5. Aspirante. Estoda personaque seinscriba formalmente para participar en
un proceso de admision a un programa de posgrado en SALUD COLOMBIA.

Articulo 6. Estudiante. Es toda persona que cumple con el proceso de matricula
financierayacadémica enun programa de posgradode SALUD COLOMBIA. Sele denomina
también estudiante activo 6 regular.

Articulo 7. Estudiante inactivo. Aquel estudiante de la institucién que por retiro
voluntario no mayor a 2 semestres, suspension académica, suspension disciplinaria o
reserva de cupo, no se encuentra matriculados en un periodo académico.

Articulo 8. Tipos de ingreso. El estudiante podra tener la calidad estudiante nuevo,
transferente interno, transferente externo, cambio de programa, reingreso,

Articulo 9. Estudiante nuevo. Estudiante que cumplio los requisitos de admision y se
matricula en primer nivel de un programa académico. Los requisitos y el procedimiento de
admision seran regulados por el Consejo Directivo periddicamente de conformidad con las
leyes vigentes.
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Articulo 10. Transferente interno. Todo estudiante que solicite dentro de los términos
delcalendario académico el cambio de campus, conservandose el programa de posgrado que
cursa. Esta solicitud estara sujeta a la disponibilidad de cupos y antecedentes disciplinarios
del solicitante.

Articulo 11. Cambio de programa. Solicitud de un estudiante que pretende cambiar de
programa académico. Esta solicitud estara sujeta a la disponibilidad de cupos, rendimiento
académico y antecedentes disciplinarios del solicitante.

Articulo 12. Transferente externo. Todo aspirante que dentro de los términos del
calendario académico solicita el ingreso a un programa de posgrado y pretende
reconocimiento de estudios cursados en otra institucion de educacion superior, sin tener en
cuenta si es titulado o no.

El estudio de homologacion sera competencia del consejo de facultad del programa al que
se aspira, y éste no podra homologar cursos cuya antigiiedad de formacién sea superior a 2
afos, ni cursos con notas inferiores a 3.8.

En todo caso, el aspirante debera someterse a las pruebas académicas que la institucion
defina para acceder al beneficio de homologacion de los cursos que presenten una nota igual
o superior a 3.8.

Paragrafo 1. Procedera el reconocimiento de saberes con el objeto de acreditar las
competencias del aspirante, el cual se realizara a través de una validacion.

Articulo 13. Reingreso. Aplicara esta figura cuando el estudiante haya dejado de estudiar
en un término no mayor a 2 semestres y pretende retomar sus estudios siempre y cuando se
haya autorizado por parte del consejo de facultad la reserva del cupo en el momento en que
suspendi6 sus estudios por retiro voluntario, suspension académica 6 suspension
disciplinaria.

El estudiante de reingreso debera someterse al plan de estudios vigente y normas
institucionales vigentes al momento de su reingreso.

Articulo 14. Reserva de cupo. La alternativa de reservade cupo es un derecho quele
asiste tanto al estudiante regular en el programa al que pertenece, como al estudiante de
primer ingreso en el programa al cual es admitido.

Para el caso de reservade cupo de estudiantes regulares, es concedido a solicitud del
interesado y su solicitud debe hacerse por parte del estudiante ante el decano o jefe de
programa antes de interrumpir los estudios.

La reserva de cupo autorizada en cualquier nivel académico diferente de primer semestre,
de un estudiante que no ha cancelado el valor de la matricula implica a su regreso el pago
del valor de la matricula vigente. En caso que el estudiante hubiere pagado la matricula
SALUD COLOMBIA no efectuara devolucion del valor pagado para el periodo académico,
dicho dinero sera considerado como un saldo a favor del solicitante, para el pago de la
matricula del periodo en que reingrese.

Para el caso del estudiante de primer ingreso que acaba de ser admitido, es concedido a
solicitud del interesado con el objeto de aplazar su ingreso a la instituciéon y debe hacerse
antes del inicio de las clases segun fecha definida por el calendario acadé mico.
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La reserva de cupo para un admitido a primer semestre que no ha cancelado el valor de la
matricula deberé solicitarse antes del inicio de clases y en caso de ser autorizada implica el
pago del 10% del valor del semestre, valor que no es susceptible de ser reembolsado, pero si
teniendo en cuentacomosaldoafavoralreingresar. En casoque el admitido ya haya pagado
la matricula, el valor completo quedara como saldo a favor para ser abonado al valor de la
matricula al momento de su reingreso. En caso de presentarse cambio del valor de la
matricula, deber4 cancelar la diferencia derivada del incremento en el valor de la matricula.

Paragrafo 1. En ambos casos, el estudiante conservala posibilidad de reactivar el cupo,
antes o una vezvencido el plazo autorizado, el cual, no podra ser superior a 2 semestres. El
estudiante en reserva de cupo sigue siendo considerado estudiante de la institucion.

Paragrafo 2. Cuando el solicitante se encuentre en reserva de cupo y no reingrese dentro
del tiempo méaximo autorizado, perdera definitivamente su cupo en el programa y no habra
lugar a devolucion del dinero cancelado por concepto de matricula.

Paragrafo 3. Un estudiante, solamente podra hacer uso de esta figura 2 veces durante la
totalidad de los estudios en un mismo programa académico.

Articulo 15. Retiro Voluntario. Se entiende comola suspension transitoria o definitiva
de estudios por parte del estudiante, decision que se ha originado en su mera voluntad.

El estudiante deber4 comunicar por escrito al decano o jefe de programa su intencién de
retirarse indicando si esta interrupcion de sus estudios es temporal o definitiva. Cuando el
estudiante no informa de su retiro voluntario, simplemente deja de asistir y no realiza los
tramites de reserva de cupo, se entendera que su retiro es definitivo para todos los fines.

Cuando el retiro sea temporal, el estudiante debera hacer los tramites de reserva de cupo si
desea reingresar.

Paragrafo 1. En todo caso, el estudiante debera acogerse a los lineamientos de cancelacion
de cursos definido en el presente reglamento.

Articulo 16. Pérdida de la condicion de estudiante. Se pierde la condiciéon de
estudiante en cualquier de las siguientes situaciones:

1. Obtencion del titulo de posgrado

2. Retiro voluntario y no reingreso en un plazo superior 2 semestres.
3. Pérdida de un mismo curso por tercera vez.

4. Expulsion como resultado de sancién disciplinaria.

Articulo 17. Doble programa. Un estudiante podra solicitar la admisién a un segundo
programa académico dentro de los plazos definidos en el calendario académico si al
momento de la inscripcion cumple los siguientes requisitos:

1. Haber cursado y aprobado minimo el 20% y no méas del 80% del plan de estudios del
primer programa.

3. Tener un promedio acumulado igual o superior a tres punto ocho (3.8).

4. Cumplir las condiciones de admision propias del segundo programa al que pretende
ingresar.

5. No estar cursando un segundo programa.
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La reserva de cupo para el primer periodo que solicite un estudiante admitido a doble
programa debera realizarse de acuerdo con el procedimiento de reserva de cupo de
estudiantes regulares establecido en este reglamento.

El consejo académico sera la autoridad académica encargada de autorizar la admision al
segundo programa, previa verificacion del camplimiento de los requisitos de admisiéon por
parte de la Oficina de Admisiones Registro y Control Académico.

Cuando a un estudiante se le haya negado el reingreso a un programa de posgrado, no podra
después solicitar su admision para cursarlo como doble programa.

Una vez el estudiante haya sido admitido en el segundo programa, podra solicitar la
homologaciéon de cursos, segin los requisitos y procedimientos senalados en este
reglamento.

Cada programa académico es independiente; por lo tanto, el estudiante debe tramitar por
separado los procesos académicos mencionados en este reglamento para cada uno y ante las
autoridades correspondientes. Sin embargo, las autoridades académicas de SALUD
COLOMBIA podran tomar decisiones que afectenla vinculacion del estudiante en ambos
programas académicos.

El estudiante que curse doble programa podra matricular en un mismo periodo académico
hasta 24 créditos. Estos créditos podran estar distribuidos en ambos programas o en uno
solo. Sise considera esta tltima alternativa, el estudiante debera hacer reserva de cupo en el
programa donde no registrd cursos, segtin los términos de este reglamento.

Paragrafo 1. En todo caso, la figura de doble programa en ningiin caso aplicara para el
programa de medicina.

Articulo 18. Estudiante de movilidad. Es el estudiante que matricula cursos en otro
campus de SALUD COLOMBIA, o en otra institucion de educacion superior, dentro o fuera
del pais, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas institucionales de
movilidad.

CAPITULO II
PROCESOS DE SELECCION, ADMISION Y MATRICULA

Articulo 19. Inscripcion. Elacto mediante el cual un aspirante formalizala solicitud para
participar en el proceso de admisiéon para ingresar a un programa académico, el cual se
realizara a través de los medios establecidos por la institucion. Los requisitos de ingreso
seran los que termina le Ley y aquellos que fije la instituci6n tanto general, como especificos
para cada programa académico que se oferte.

Cuando se trate de un aspirante extranjero o nacional con estudios en el extranjero, la
institucion podra solicitar para la admision las pruebas homologas a las pruebas de Estado
aceptadas por el Estado colombiano de conformidad con las leyes vigentes.

Articulo 20. Admisién. Se entiende como la aceptacion al programa al que pretende
ingresar el aspirante, cambiando su condicion a admitido, hecho que le permitira continuar
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con el proceso de matricula financieray académica dentro de las fechas establecidas por la
institucién.

Articulo 21. Matricula. Es un acuerdo voluntario por medio del cual SALUD COLOMBIA
se compromete a proveer los recursos para el adecuado desarrollo curricular y los

estudiantes se comprometen a cumplir sus deberes de acuerdo con este reglamento y demas
normas institucionales.

La matricula debera renovarse en cadaperiodo académico del programa, segtn el calendario
académico y los lineamientos institucionales definidos para tal fin y se formaliza con los
siguientes pasos:

a. Matricula financiera. Pago de los derechos pecuniarios por concepto de matricula.
b. Matricula académica: Seleccion e inscripciéon de cursos en el sistema de informacion
respectivo.

Si por alguna circunstancia atribuible al estudiante no se finaliza el proceso de matricula
académica, no se considerara matriculadoy por tanto, no puede hacer uso de ningin
derecho exigible a la institucion.

Entodo caso, el procedimiento de matricula podra ser reglamentado por el consejo directivo.

Articulo 22. Matricula ordinaria. Se entiende como el proceso de matricula financiera
que se surte dentro de los plazos establecidos en acuerdo de la asamblea general fijado a su
vez en el calendario académico del periodo correspondiente.

Articulo 23. Matricula extraordinaria. Es el proceso de matricula financiera que se
realiza con posterioridad a la fecha definida para la matricula ordinaria y que genera el
recargo econdmico que defina la institucion. Esta matricula también se surte dentro de los
plazos establecidos por el consejo directivo fijado a su vez en el calendario académico del
periodo correspondiente.

Paragrafo 1. La matricula extraordinaria presentara rangos de fechas definidas en el
calendario académico segun los lineamientos financieros que se expidan para tal fin
anualmente, los cuales presentaran variacion en los recargos de conformidad a las fechas de

pago.

Articulo 24. Semestre especial. Esuna condicién en la que incurre el estudiante por
bajo rendimiento académico y que se configura por las siguientes causas:

a. Al finalizar primer semestre presenta un promedio semestral inferior de 3.0.
b. Presentar un promedio acumulado inferior de 3.0.
c. Reprobar por segunda vez un mismo curso.

El estudiante que incurra en alguna de las causales descritas anteriormente, sola podra
matricular los cursos perdidos, sin superar el nimero de créditos que la institucion
establezca para estos casos, hasta que supere la causal que le dio origen a la condicién de
semestre especial.

Articulo 25. Cancelacion de cursos. El estudiante matriculado tiene derecho a cancelar
académicamente los cursos siempre y cuando cumpla con las siguientes condiciones:
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a. Que proceda a dar de baja el curso del sistema desde su autoservicio o que lo solicite
a su decanos o jefe de programa antes de completar el 50% del desarrollo del curso.
b. Que la cancelacién del curso no afecte requisitos de simultaneidad.

La cancelacion tiene efectos inicamente académicos, no aplica para devolucion de dinero,
ni saldos a favor, asi comotampoco puede utilizarse el dinero para cubrir otras obligaciones
con la institucion.

Paragrafo 1. La cancelacion total de los cursos da lugar a la devolucion del 95% del valor
cancelado por concepto de matricula, siempre y cuando se realice dentro de los 10 dias
hébiles siguientes ala fecha de inicio de clases que se encuentre en el calendario académico.

La cancelacion parcial de los cursos no generala devolucion del dinero cancelado por
conceptode matricula, sino, la aplicacién de un saldo a favor para pago de otras obligaciones
con la institucion, siempre y cuando se realice dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inicio de clases que se encuentre en el calendario académico.

Los aspectos econémicos relacionados con la cancelaciéon de cursos podran ser objeto de
reglamentacion por parte de SALUD COLOMBIA.

CAPITULO I1I

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, PROHIBICIONES,
ESTIMULOS

Articulo 26. Derechos. Son derechos de los estudiantes, ademaés de los definidos en otros
articulos del presente reglamento y otras normas institucionales los siguientes:

a. Exigir un alto nivel académico en los cursos que ofrece la institucion
correspondientes al plan de estudios.

b. Conocer las competencias que desarrolla cada curso al inicio del mismo.

c. Ejercerla libertad de expresiéon y reunion de conformidad con la constitucion y la
Ley.

d. Confidencialidad con relacién a sus datos personales, su conducta y registros
académicos de conformidad con la Ley.

e. Conocery consultar las normas institucionales definidas en reglamentos, politicas,
procedimientos, entre otras, que se relacionen con su desarrollo curricular.

f. Presentar peticiones, quejas y reclamaciones respetuosas de indole curricular
respetando el conducto regular (profesor — decano o jefe de programa — consejo de
facultad).

g. Presentar peticiones, quejas y reclamaciones respetuosas de indole administrativa a
las autoridades institucionales competentes.

h. Participar en eventos académicos, cientificos, culturales y deportivos en
representacion de la institucion de acuerdo a las normas establecidas para tal efecto.

. Conocer oportunamente el resultado de las actividades evaluativas.

j. Elegiryserelegido a los diferentes cuerpos colegiados de participacion democratica
de la institucion que de acuerdo a las normas tengan representacion estudiantil.

k. Recibir un trato respetuoso por parte de todos los miembros de la comunidad
universitaria.
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l. Proponer iniciativas que considere tutiles para el progreso del programa o la
institucién.

m. Recibir los estimulos a que haya lugar por su destacado desempefio en actividades
académicas, cientificas, culturales ydeportivasen representacionde la institucion de
conformidad con las normas internas que lo regulen.

n. Participar en actividades cientificas de conformidad alo establecido en el estatuto de
investigaciones de la institucion y normas institucionales concordantes.

0. Beneficiarse de los derechos patrimoniales y morales derivados de la produccion
cientifica o tecnologica en las que haya participado como autor o coautor de
conformidad con las normas institucionales.

p- Haceruso de las tecnolégicas de la informacion y comunicacién que las institucion
dispone para los procesos académicos de los estudiantes.

q. Asociarse libremente con el objeto de promoverydesarrollar actividades académicas
y de formacion integral, como cientificas, culturales, deportivas, politicas y sociales.

r. Ejercersuderechoaldebido procesoyde contradiccion en los procesos disciplinarios
que se adelanten en su contra de conformidad con el régimen disciplinario
establecido por la institucion.

s. Hacer uso adecuado de todos los servicios que le ofrece la institucién de acuerdo a la
reglamentacion que se adopte especificamente.

t. Solicitar el retiro voluntario temporal o definitivo de la institucion, sujetandose a las
implicaciones académicas y financieras que esto ocasiona.

u. Solicitar certificados de notas, previo pago de los derechos pecuniarios
correspondiente.

Articulo 27. Deberes. Son derechos de los estudiantes, ademéas de los definidos en otros
articulos del presente reglamento y otras normas institucionales los siguientes:

a. Conocer, practicar y promover los valores institucionales de SALUD COLOMBIA

b. Conocer su situaciéon académica, asi como las actividades contempladas en el
calendario académico.

c. Dedicar todo su empefio a la obtencion de logros académicos y promociéon semestral
que evidencie su progreso respecto del plan de estudios.

d. Conocer, respetar y actuar de conformidad a las normas institucionales definidas en
reglamentos, politicas, procedimientos, entre otras.

e. Respetar a miembros de la comunidad universitaria, administrativos, profesores,
estudiantes, egresados, visitantes, personal que labora en entidades en convenio
para el desarrollo de préacticas.

f. Sujetar su conducta a los principios éticos y morales.

g. Presentar las actividades evaluativas de los cursos en que se matriculd
académicamente, en los tiempos definidos por el profesor o los calendarios fijados
por el programa y la institucion.

h. Preservar, cuidar y mantener en buen estado los materiales y recursos que la
institucion pone a su disposicion para los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi
como los bienes, equipos e instalaciones fisicas de la institucion.

i. Acatarlas normas deconvivenciaestablecidas porlainstituciényla Leytanto dentro
como fuera de las instalaciones de la institucién.

j- Dar a conocer a las autoridades de la institucién o autoridades competentes los
hechos que constituyen faltas disciplinarias o conductas delictivas.
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k. Portar con decoro los documentos de identificacion, uniformes, simbolos o
distintivos institucionales exigidos por la institucion.

l. Mantener actualizados sus datos personales en los sistemas de informacion de la
institucion.

m. Mantener vigente su afiliacion al Sistema General de Seguridad Social, con el fin de
garantizar su continuidad de las actividades practicas.

n. Respetar los derechos de opinién de los demés miembros de la comunidad
universitaria. En ningtn caso impedir el libre ejercicio y expresion.

o. Participar en los procesos de evaluacion docente.

Articulo 28. Prohibiciones.

a. Abstenerse de utilizar el nombre de la institucion sin autorizaciéon expresa de
autoridad competente.

b. Impediry obstaculizar por vias de hecho el normal desarrollo de actividades de la
institucién.

c. Asistira las instalaciones de la institucion, sitios de practica o diferentes lugares en
representacion de la institucion bajo el efecto de bebidas alcohoélicas o sustancias
psicoactivas, excepto por prescripcion médica en este ultimo caso.

d. Dar a cualquier miembro de la comunidad universitaria un trato discriminatorio por
razones de raza, género, religion, asi como por aspectos sociales, politicos 6
culturales.

e. Haceruso de documento publico o privado ilegitimo, adulterado o declarado falso
para acreditar algtin requisito o calidad exigida por la institucion.

f. Cometer conducta que constituya plagio, violacion de derechos de autor o cualquier
accion que vulnere las normas de proteccion a la propiedad intelectual.

Utilizar bienes o servicios de la instituciéon a beneficio propio sin autorizacion de la
autoridad competente.

h. Realizar plagio en pruebas académicas o cualquier tipo de actividad evaluativa.
Suplantar o facilitar, permitir o promover la suplantacion a beneficio propio o de
terceros en pruebas académicas o cualquier actividad evaluativa.

Faltar a la verdad al suministrar informacién a la institucion.
Cometer conductas que constituyan actos delictivo dentro o fuera de la institucion.
Hacer uso indebido de las instalaciones de la institucion.

. Consumir cualquier tipo de bebida alcoholica o sustancia psicoactiva dentro de las
instalaciones de la institucion.

n. Abstenerse de realizar ventas o cualquier tipo de negociacion de bienes o servicios

dentro de las instalaciones de la institucion.

p—o
.

g o

Articulo 29. Estimulos y reconocimientos. La asamblea general sera las autoridades
institucionales con la competencia para exaltar y otorgar los estimulos econémicos a los
estudiantes que obtenganlogros en el &mbito académico, cientifico, cultural y deportivo de
acuerdo a las politicas que se expidan para tal fin.

CAPITULO IV
PROCESOS ACADEMICOS
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Articulo 30. Presentacion del programa. Al inicio del programa académico, la
Facultad respectiva entregara a cada estudiante la estructura curricular de su programa, con
sus requisitos académicos.

Articulo 31. Curso. Un curso corresponde a las actividades organizadas en un periodo de
tiempo para alcanzar determinada competencia.

Articulo 32. Asistencia a los cursos. La asistencia a los cursos presenciales es
obligatoria. Se entiende falta de asistencia cuando el estudiante no atiende el llamado a lista
en el momento en que el profesor lo efectaa.

Un cursose entiende no aprobado por faltas de asistencia con el 10% 6 mas faltasalas clases
impartidas de maneratedrica 6 el 10% 6 mas faltas a las clases tedérico-practicas, practicas
desarrolladas en ambientes de simulaciéon de la institucion 6 practicas en lugares en
convenio tales como hospitales o clinicas.

La pérdida de un curso por faltas de asistencia ocasiona la prohibicion de presentacion del
examen final y una nota definitiva de 0.0 para el curso o rotacion correspondiente.

Las excusas por faltas de asistencia podran ser justificadas ante la concurrencia de un hecho
debidamente comprobado y deberan ser presentadas por parte del estudiante al profesor
titular del curso, dentro de los 5 dias habiles siguientes al dia en que no asistio a clase o
practica. Para esto el estudiante debera hacer uso de los canales de comunicacion oficial que
la institucion pone a disposicion para la comunicacion entre profesores y estudiantes.

En caso de tratarse de una excusa médica esta debera corresponder a la ESP o IPS al cual se
encuentre afiliado el estudiante 6 al médico particular que lo haya atendido. El documento
soporte de su estado de salud debera presentar como minimo la fechay lugar de expedicion,
nombre e identificacion del estudiante, diagnostico, estado de saludydias de la incapacidad,
asicomo el nombre, tarjeta profesional o registro del médico, direccién y datos de contacto
del médico tratante. El decano o jefe de programa estara facultado para verificar la validez
del documento.

Articulo 33. Evaluacion. Tiene como proposito fundamental evidenciar el logro en el
aprendizaje del estudiante y su nivel de avance frente a las competencias que debe alcanzar
en desarrollo del curso.

Tipos devaluacion.

Diagnosticas: Aquellas que se implementan para establecer el estado inicial de aprendizaje
de los estudiantes antes de iniciar el curso.

Formativas: Entendidas como aquellas que tienen el proposito de hacer seguimiento
permanente al proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Valorativas: Tienen como objeto identificar el grado de apropiaciéon de las competencias que
tiene un estudiante frente a los resultados del aprendizaje esperados.

Articulo 34. Actividades evaluativas. Son todas aquellas actividades académicas cuya
ejecucion exige el profesor a los estudiantes en desarrollo del curso, las cuales son
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susceptibles de calificacion. Las actividades evaluativas podran ser escritas, verbales,
presenciales, virtuales, individuales o colectivas siempre y cuando la metodologia del curso
lo permita.

Paragrafo 1. Los examenes orales deberan presentarse ante el profesor titular del curso y
un profesor acompanante quien servira de garante. La nota obtenida se informara de
manera verbal al estudiante en forma inmediata; en caso de inconformidad por parte del
estudiante, éste debera hacer la solicitud revision de la calificacion en el mismo instante
expresando sus argumentosy el profesor decidira acto seguido confirmando o aumentando
la nota y expresando las razones de esta decision.

En todo caso, si subsiste la inconformidad por parte del estudiante, este lo hara saber por
escrito al decano o jefe de programa dentro de los 5 dias hébiles siguientes a la fecha de la
evaluacion, quien en consejo de facultad podra ordenar la realizacion de un nuevo examen.

Las evaluaciones orales deberan realizarse a un nimero no inferior a 2 estudiantes, salvoen
los casos de supletorio, en que estara presente inicamente el estudiante a evaluar.

Articulo 35. La Calificacion. Es el resultado del proceso evaluativo. La calificacion sera
unicamente cuantitativay manejara un rango de 0.0 a 5.0 y se entendera por aprobado un
curso cuando la nota definitiva sea igual o superior a 3.5.

En casos de plagio, la nota serd 0.0 y el profesor informara ala facultad para el inicio de
acciones disciplinarias correspondientes.

Cuando no se presente la actividad evaluativa en las fechas establecidas o no se acepte por
parte del profesor la excusa presentada, la nota sera 0.0.

Paragrafo 1. Cuando se realizan procesos de homologaciéon de cursos adelantados y
aprobados en otras instituciones, sera el consejo de facultad quien tenga la competencia de
hacerla conversion de las notas y adaptarla a la forma definida en el presente articulo previa
entrega a la oficina de Admisiones Registro y Control Académico.

Articulo 36. Consecuencia de no presentar una evaluaciéon. Cuando un estudiante
no presenteuna actividad evaluativaen el plazo fijado parala misma, la nota sera cero (0,0),
salvo que sea aceptada por parte del profesor la excusa de no presentacion, caso en el cual
podra solicitar la autorizacion para presentar un supletorio, segin lo estipulado en el
presente reglamento.

Articulo 37. Registro de la calificacion. Pese a que el proceso de evaluacion es
permanente y las notas parciales obtenidas por los estudiantes deben ser de su oportuno
conocimiento por los medios que la institucion disponga para ello, los profesores deberan
registrar en el sistema de informacién académico iinicamente la nota definitiva al finalizar
el curso, durante las fechas que establece el calendario académico.

Articulo 38. Supletorios. Son aquellas actividades evaluativas cuyo desarrollo se
autoriza de manera extemporanea cuando ha sido aceptadala excusa de no presentacion.

Las excusas frente a la no presentacién de actividades evaluativas en forma oportuna
deberan ser presentadas por parte del estudiante al profesor titular del curso, dentro de los
5 dias hébiles siguientes al dia en que no se presentd la actividad. Para esto, el estudiante
debera hacerusodelos canalesde comunicacion oficial quela instituciéon pone a disposicion
para la comunicacién entre profesores y estudiantes.
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El profesor tendra a suvez5 dias habiles para decidir sobre la aceptacion o no de la excusa
presentada por el estudiante.

Los supletorios deben programarse y realizarse dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
aceptacion de la excusa de no presentacion.

En todo caso, los soportes y argumentos que el estudiante aduzca en las excusas de no
asistencia 6 no presentacion de actividades evaluativas en forma oportuna, podran
verificarse por parte de la instituciéon yde no correspondera la realidad parcial o totalmente,
podran ser objeto de acciones disciplinarias ademas de no aceptarse como justificacion para
levantamiento de la falla o presentaciéon de supletorio respectivamente.

El examen supletorio causara los derechos pecuniarios correspondientes.

Articulo 39. Revision de la calificacion. Es la posibilidad que tiene un estudiante de
exigir directamente al profesor titular de curso la revision de la calificacién de una actividad
evaluativa, para lo cual debera elevar la solicitud por escrito a través de los medios de
comunicacion oficial que la instituciéon pone a disposicién para la comunicaciéon entre
profesores y estudiantes.

El estu